
Załącznik nr 4  

 

Karta oceny pasieki w konkursie na „Wzorowa Pasieka Powiatu Głogowskiego                       

w 2026 roku" 

Imię i nazwisko uczestnika konkursu: ……………………………………………………. 

Adres zamieszkania uczestnika konkursu: ………………………………………………. 

Miejsce postoju pasieki: ……………………………………………………………………. 

Numer weterynaryjny pasieki nadany przez Powiatowego Lekarza Weterynarii w 

Głogowie ……………………………………………………………………………………. 

Wielkość pasieki zgłoszonej do konkursu: …………………… 

Kategoria (I lub II) …………... 

 

  Kryterium Na co zwrócić uwagę 
Punktacja  

Max Ocena 

A   Stan pasieki oraz wyposażenie (maks. 50 pkt)     

1 
Stan 

pasieczyska 

Porządek, wykoszenie terenu, ustawienie uli, dojazd, 

oznakowanie pasieki, bezpieczeństwo osób 

postronnych, dostęp do wody. 

10   

2 
Stan 

techniczny uli 

Stan techniczny, konserwacja, estetyka wykonania, 

jednolitość, trwałość materiałów, oznaczenie uli. 
10   

3 
Wyposażenie 

pasieki 

Poidła, topiarka, suszarka do pyłku, odstojniki, 

podkurzacz, wózek pasieczny, sprzęt transportowy, 

urządzenia ułatwiające pracę. 

10   

4 
Sprzęt 

pasieczny 

Kompletność i stan odzieży ochronnej, dłuta, szczotki, 

podkurzacze, rojnice, stan techniczny sprzętu. 
10   

5 
Pracownia 

pasieczna 

Czystość, wyposażenie, miodarka, stół do odsklepiania, 

sita, naczynia do miodu, możliwość zachowania higieny 

produkcji. 

10   

B   Gospodarka pasieczna (maks. 45 pkt)   
  

1 
Gospodarka 

wędrowna 

Czy pasieka korzysta z pożytków wędrownych, sposób 

transportu, organizacja przewozu. 
5   

2 
Wiosenny 

rozwój rodzin 

Podkarmianie, ocieplanie, gospodarka pokarmowa, 

pobudzanie matek do czerwienia. 
5   

3 
Tworzenie 

nowych rodzin 
Odkłady, pakiety, podział rodzin, wychów matek. 5   

4 
Pozyskiwanie 

produktów 

Miód, pyłek, propolis, pierzga, mleczko pszczele, wosk 

– różnorodność i sposób pozyskiwania. 
10   

5 
Prowadzenie 

rodzin 

Zapobieganie rójce, wyrównywanie rodzin, gospodarka 

korpusowa, ograniczanie czerwienia, naloty. 
10   

6 
Gospodarka 

hodowlana 

Wiek matek, częstotliwość wymiany, zakup matek 

hodowlanych, własny wychów. 
10   

C.    Zdrowotność rodzin (maks. 35 pkt)   
  



1 Warroza 

Leczenie zgodne z zaleceniami, stosowane leki, metody 

biologiczne, rotacja preparatów, dokumentacja 

leczenia. 

10   

2 Profilaktyka 
Wymiana ramek, dezynfekcja uli, higiena, czystość 

pracowni, przechowywanie sprzętu. 
15   

3 Dokumentacja 
Książka pasieczna, ewidencja leczenia, dokumentacja 

wymaganych zabiegów. 
5   

4 
Kondycja 

rodzin 

Siła rodzin, wyrównanie, zachowanie pszczół, brak 

widocznych objawów chorób. 
5   

D. 
  

Działalność pszczelarza (maks. 30 pkt)   
  

1 Rozwój pasieki 
Systematyczne zwiększanie liczby rodzin, inwestycje w 

pasiekę. 
5   

2 
Rośliny 

miododajne 

Nasadzenia drzew, krzewów i bylin miododajnych, łąki 

kwietne, współpraca z rolnikami. 
10   

3 
Działalność 

edukacyjna 

Warsztaty, pokazy, udział w wydarzeniach, współpraca 

ze szkołami i organizacjami. 
10   

4 Innowacyjność 
Autorskie rozwiązania, nowe technologie, urządzenia 

własnej konstrukcji, działania proekologiczne i inne. 
5   

  
  

Maksymalna ilość punktów: 160 
  

 

……………………………. 

Imię i nazwisko  

przewodniczącego/członka* Komisji Konkursowej 

 

 

 

 


